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FUNDACAO OSWALDO CRUZ

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
NORMA OPERACIONAL N° 003 — DIREH, DE 29 DE JULHO DE 2005. (*)

Regulamenta a concessao do Auxilio
Transporte aos servidores da Fundacao
Oswaldo Cruz.

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA FUNDACAO OSWALDO CRUZ, no
uso da competéncia que |he foi delegada pela Portaria da Presidéncia n° 037/92 - PR, de
01 de junho de 1992, e tendo em vista o disposto na Medida Provisoria n® 2.165-36, de 23
de agosto de 2001, regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987 e
alterado pelo Decreto n° 2.880, de 15 de dezembro de 1998, resolve:

Titulo |
DA CONCESSAO

Art.1°. A concessdo do Auxilio-Transporte em pecunia a servidor da Fundagéo
Oswaldo Cruz, obedecera as regras estabelecidas nesta Norma Operacional.

Art. 2°. O Auxilio-Transporte destina-se ao custeio parcial de despesas realizadas
pelos servidores com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual, nos
deslocamentos de sua residéncia para os locais de trabalho e vice-versa, excetuados
agueles realizados em intervalo para repouso ou alimentacdo, durante a jornada de
trabalho.

8§ 1° N&o sera custeada a despesa realizada pelos servidores com transportes
seletivos ou especiais.

8§ 2°. Para os fins do disposto nesta Norma Operacional os transportes coletivos
inserem-se: Onibus tipo urbano, o trem, o metr6 e a barca.

§ 3°. Caracterizam-se por Onibus coletivo urbano os veiculos equipados com duas
portas destinadas a entrada e saida de passageiros, poltronas fixas, sem bagageiro, com
sistema de cobranca efetuado dentro dos veiculos, sendo permitido o transporte de
passageiros sentados e em pé.

§ 4°, Caracterizam-se por Onibus seletivo ou especial os veiculos equipados com
poltronas reclinaveis, estofadas, numeradas, com bagageiros externos e porta pacotes no
seu interior, com apenas uma porta, nao sendo permitido o transporte de passageiros em

pé.
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Art. 3°. Tem direito ao Auxilio-Transporte os servidores que estiverem no efetivo
desempenho das atribui¢cdes do cargo.

Art. 4°, Nao sera concedido o Auxilio-Transporte:

| - Nas auséncias e nos afastamentos considerados em lei como efetivo exercicio,
ressalvados aqueles concedidos em virtude de:

a) Cessdao do servidor em que o 6nus da remuneracéo seja da FIOCRUZ;
b) Participacdo em programa de treinamento regularmente instituido;
) Juri e outros servigcos obrigatérios por lei.

Il - Aos servidores que utilizarem conducdo propria para deslocamento residéncia—
trabalho—residéncia.

lll — O itinerario atendido por conduc¢éo prépria da Fundacdo Oswaldo Cruz.

Art. 5°. Os servidores removidos para outra Unidade com mudanca de domicilio terdo
o0 pagamento do Auxilio-Transporte suspenso nos dias referentes ao deslocamento para a
nova sede.

Titulo Il
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 6°. Para obter a concessdo do beneficio, o servidor devera preencher e
encaminhar a Declaracdo ao Servico de Recursos Humanos da sua Unidade de lotag&o, por
meio do modelo de formulario constante do anexo | desta Norma Operacional.

§ 1° A declaragéo deve conter:

| - Dados funcionais do servidor;

Il - Endereco residencial completo;

[l - Percursos e meios de transporte utilizados ao deslocamento no trajeto
residéncia-trabalho-residencia;

IV - Valor da despesa de cada percurso e o correspondente valor total.

8§ 2° Presumem-se verdadeiras as informagfes constantes da declaracdo, sem
prejuizo da apuracao de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 3°. A declaragéo devera ser atualizada pelo servidor sempre que ocorrer alteragédo
das circunstancias que fundamentaram a concessao do beneficio.
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§ 4°. O servidor deverd anexar a declaracdo: taxas de servicos de agua, gas ou luz
com consumo diferente de zero, como documento comprobatério de seu endereco
residencial. Caso os mencionados comprovantes de residéncia ndo estejam em nome do
servidor, 0 mesmo devera ainda anexar 0os seguintes documentos: copias do extrato de
conta bancéria, conta de telefone (fixo ou celular) ou declara¢do de bens e rendimentos,
em seu nome e com o0 mesmo endereco das referidas taxas de servicos.

Art. 7°. A manifestacdo de vontade do servidor pelo cancelamento do Auxilio-
Transporte devera ser declarada no requerimento constante do Anexo Il desta Norma
Operacional.

Titulo Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 8°. O Chefe do Servico de Recursos Humanos da Unidade de lotacdo do servidor
devera proceder a conferéncia dos documentos apresentados e certificar a compatibilidade
entre o endereco residencial e os percursos especificados na declaracéo.

Art. 9°. A apresentacdo de informacéo falsa sera apurada mediante instauracao de
processo administrativo disciplinar nos termos do art. 143 da Lei n® 8.112/90.

§ 1°. Constatada a irregularidade na apresentacao de informagdes na Declaracéo
do Auxilio-Transporte, o titular da unidade de lotacdo do servidor devera notificar o fato a
Diretoria de Recursos Humanos, no prazo de 5 (cinco) dias de sua ciéncia.

§ 2°. O processo administrativo disciplinar destina-se a apuracao de responsabilidade
administrativa, aplicacdo da penalidade correspondente e reposicdo ao erario dos valores
percebidos indevidamente.

Titulo IV
DO PAGAMENTO
Art. 10. O pagamento do Auxilio-Transporte sera efetuado no més anterior ao da
utilizacdo do transporte coletivo, salvo nas seguintes hipéteses, quando se fard no més

subsequente:

| - Inicio do efetivo desempenho das atribuicdes do cargo, ou reinicio do exercicio
decorrente do término de licencas ou afastamentos legais;

Il - Alteracdo na tarifa de transporte coletivo, endereco residencial, percurso ou meio
de transporte utilizado.

8§ 1°. Nos casos em que houver vedagdo do pagamento do Auxilio-Transporte, 0
desconto correspondente sera processado no més subsegliente ao da ocorréncia,
levando—se em consideracéo a proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias.
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§ 2°. A indenizacdo de transporte e a diaria devem sofrer descontos do Auxilio-
Transporte no valor correspondente aos dias Uteis do periodo em que forem recebidas,
observada a proporcionalidade citada no paragrafo anterior.

Art. 11. O valor mensal do Auxilio-Transporte resultara no valor diario total das
despesas realizadas com transporte coletivo multiplicado por 22 (vinte e dois) dias,
descontando no montante o valor correspondente a 6% (seis por cento) do vencimento do
cargo efetivo.

Paragrafo Unico. Para fins de desconto, conceder-se-4 como base de calculo o valor
do vencimento proporcional a 22 (vinte e dois) dias.

Titulo V
DAS COMPETENCIAS

Art. 12. Compete a Diretoria de Recursos Humanos da FIOCRUZ a concessao do
Auxilio-Transporte.

Paragrafo Unico. A competéncia de que trata este artigo pode ser delegada aos
Diretores dos Centros Regionais de Pesquisa.

Art. 13. A Secao de Cadastro de Ativos do Servico de Cadastro e Concessdes do
Departamento de Administracdo de Recursos Humanos adotara as medidas necessarias
ao registro das informagOes apresentadas pelo servidor solicitante no Sistema de
Pagamento do Auxilio-Transporte.

§ 1° Compete ao Servico de Recursos Humanos das Unidades a atualizagdo do
endereco residencial do servidor no Sistema de Gestdao Administrativa-Recursos Humanos-
SGA-RH e no Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos-SIAPE.

Titulo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O recadastramento para a concessdo do auxilio-transporte ocorrera
anualmente, no més de agosto, observado os procedimentos descritos nesta Norma
Operacional.

Art. 15. Os servidores que ndo efetivarem o recadastramento para o recebimento
do Auxilio-Transporte no prazo estabelecido pela Diretoria de Recursos Humanos terdo o
pagamento do beneficio suspenso até que seja apresentada a Declaracdo de que trata o
artigo anterior.

Paragrafo Unico. E vedado o pagamento retroativo do Auxilio-Transporte em
qualquer hipotese.
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Art.16. Esta Norma Operacional entra em vigor na data de sua publicacdo no

Boletim de Servico da Diretoria de Recursos Humanos.

LEILA DE MELLO YANEZ NOGUEIRA
Diretora de Recursos Humanos

(*) Republicada com objetivo de alterar o texto original do art. 6°, 8 4°, com publicacdo no

Boletim de Servico Extraordinario da Diretoria de recursos Humanos n° 246, de

03/08/2005.




FIOCRUZ BOLETIM DE SERVICO PAG: 14
DATA: 03/08/2005 Extraordinario B.S.N°: 246

ANEXO |_
DECLARAGAO
AUXILIO-TRANSPORTE

NOME : MATR. SIAPE :
CARGO: LOTACAO / UNIDADE :

ENDERECO :

BAIRRO : MUNICIPIO : UF:
() SERVIDOR DO QUADRO () REQUISITADO / ORGAO DE ORIGEM:

*( ) PLANTONISTA / QUANTIDADE DE PLANTAO:

Venho por meio desta, requerer o beneficio do Auxil  io-Transporte, nos termos da Medida Provisoria n°® 2 .165-36, de
23/08/01, regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de  17/11/87, alterado pelo Decreto n° 2.880, de 15/12/ 98.

- INFORMAGOES SOBRE O PERCURSO:

- RESIDENCIA => TRABALHO

-Onibus R$
intermun./interestad.

- Onibus urbano R$
- Metr6 R$
- Trem R$
- Barca R$

- TRABALHO => RESIDENCIA

-Onibus intermun./interestad

- Onibus urbano

- Metrd

- Trem

- Barca

RS
RS
RS
RS
RS
[ToTALDARIG: —[rs ]
[DIARIO(x22)=R$  [*DIARIOX____ PLANTOES=RS |

Declaro para os devidos fins, que as informacdes su  pramencionadas sdo a expressdo da verdade. Portanto  , ciente
de que o erro nas mesmas ou o uso indevido do refer  ido beneficio constituira implicacdes criminais por falsa declaragéo,
conforme o Art. 299 do Cddigo Penal.

Sendo assim, comprometo-me a utlizar o Auxilio-Tra  nsporte exclusivamente para os deslocamentos
residéncia/trabalho/residéncia, bem como manter atu  alizada as informacdes ora prestadas.

Segue em anexo o comprovante de residéncia (luz, &g  ua ou gas) em nome do requerente.

Em / /

Assinatura e carimbo do Declarante

- OBSERVACOES:

- CERTIFICACAO:

Certifico que o servidor anexou documenta¢éo compro batdria de residéncia, havendo compatibilidade com o0 trajeto
indicado.

Em / /

Assinatura e carimbo do  Chefe do Servigo de RH
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ANEXO lI
CANCELAMENTO
AUXILIO-TRANSPORTE

A Diretoria de Recursos Humanos,

Eu, ,
matricula/Siape n° , ocupante do cargo de , do
guadro de pessoal desta Fundagdo, admitido(a) em / / , lotado(a) no(a)

, venho requerer a V.Sa. que se digne o CANCELAMENTO do

beneficio do Auxilio-Transporte, previsto na Medida Proviséria n® 2.165-36, de 23/08/01, regulamentado

pelo Decreto n° 95.247, de 17/11/87 e alterado pelo Decreto n° 2.880, de 15/12/98.

Nestes termos,
Peco-lhe deferimento.

Rio de Janeiro, de

Assinatura e carimbo do requerente




